ZACHODNIA IZBA PRZEMYSLOWO-HANDLOWA W
GORZOWIE WLKP. REALIZUJE PROJEKT ,,LUBUSKIE
BONY ROZWOJOWE"

23-04-2025

Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa w Gorzowie WIkp. realizuje projekt , Lubuskie
Bony Rozwojowe", ktéry ma na celu wsparcie rozwoju kompetencji pracownikéw
lubuskich przedsiebiorstw. W ramach projektu oferujemy dofinansowanie na
szkolenia, kursy, studia podyplomowe oraz ustugi doradcze. Wysokos¢ wsparcia
uzalezniona jest od wielkosci przedsiebiorstwa i moze wynosi¢ nawet do 100 000 zt.?

Cel projektu

Celem projektu jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji zawodowych
pracownikéw oraz dostosowanie ich umiejetnosci do potrzeb rynku pracy.

Grupa docelowa

Projekt skierowany jest do przedsiebiorcéw i pracodawcédw posiadajgcych jednostke
organizacyjng (siedzibe, oddziat, filie, delegature lub inng forme organizacyjng
dziatalnosci) w wojewddztwie lubuskim, na terenie subregionu gorzowskiego lub
zielonogoérskiego, oraz do ich pracownikéw. W szczegdlnosci dotyczy to mikro,
matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP.

Przedsiebiorcy i pracodawcy moga uzyskac dofinansowanie na ustugi rozwojowe w
trzech typach:

e Typ A - szkolenia/doradztwo z zakresu kompetencji miekkich,

e Typ B - szkolenia/doradztwo z zakresu kompetencji twardych,
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e Typ C - studia podyplomowe/egzaminy/ustugi prowadzgce do nabycia
kwalifikacji zgodnych z Zintegrowanym Rejestrem Kwalifikacji. ?Dofinansowanie
mozna uzyskac wytgcznie na ustugi dostepne w Bazie Ustug Rozwojowych:
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Wysokos¢ wsparcia

Poziom dofinansowania zalezny jest od wielkosci przedsiebiorstwa i rodzaju
planowanych ustug rozwojowych:?

Mikroprzedsiebiorstwo: do 15 000 zt,

Mate przedsiebiorstwo: do 40 000 zi,

Srednie przedsiebiorstwo: do 75 000 zt,

Duze przedsiebiorstwo: do 100 000 zt.

Limit dofinansowania dla jednego pracownika wynosi 7 500 zt. Limit ten dotyczy
jednego uczestnika (PESEL) w projekcie przez caty okres jego trwania, niezaleznie od
firmy go delegujgcej na ustugi rozwojowe.

Projekt realizowany jest przez dwéch operatoréow, odpowiedzialnych za rézne
subregiony wojewddztwa lubuskiego:?

e Subregion gorzowski: Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa w Gorzowie
Wikp.

o Telefon: +48 732 732 650

o E-mail: bony@ziph.pl?

e Subregion zielonogdrski: Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Zielonej
Gérze
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o Telefon: +48 68 329 78 54

o E-mail: bony@region.zgora.pl?

Szczegotowe informacje na temat projektu oraz formularze aplikacyjne dostepne sg
na stronie: www.lubuskiebony.pl.?

Zwracamy sie z uprzejmg prosbg o zamieszczenie na stronie internetowej Pahstwa
gminy informacji o projekcie , Lubuskie Bony Rozwojowe", aby umozliwi¢ lokalnym

przedsiebiorcom skorzystanie z oferowanego wsparcia.?

JAK SKORZYSTAC
Z DOFINANSOWANIA

1.

Przedsiebiorca rejestruje sle w Bazle Ustug
Rozwojowych (BUR).

Skiada do odpowiednlego Operatora (ZIPH -
subregion gorzowski, ARR - subregion
zlelonogarski] - za posrednictwem systemu
informatycznego PSF dostepnego na stronie
Projektu: WWW.LUBUSKIEBONY.PL

Operator podpisuje z Przedsiebiorca Umowe
Wsparcia.

Przedsiebiorca wptaca na wyodrebnicny
rachunek bankowy wkiad wiasny.

Przedsiebiorca wybiera z BUR interesujgca go
ustuge rozwojowa i dokonuje nanig zapisu.

Przedsiebiorca sktada do Operatora - za
posrednictwem systemu informatycznego PSF
- Wniosek o Bony Rozwojowe, nastepnie
Operator wydaje Przedsiebiarcy bony rozwo-
Jowe,

Zgtoszeni Przedsigblorcy/Pracownicy biorg
udziat w wustudze rozwojowej, a po jej
zakoriczeniu dokanujajej oceny w BUR,

Dostawca Ustug dokonuje rozliczenia ustugi
rozwojowej: za posrednictwem systemu
informatycznego PSF - skiada do Operatora
Whniosek o Rozliczenie Ustugi.

Operator dokonuje ptatnosci za ustuge
rozwojowa.

"n
ZACHECAMY DO KONTAKTU!

POSIADASZ SIEDZIBE/ ODDZIAL/ FILIE NA
TERENIE SUBREGIONU GORZOWSKIEGO -
ZG0S SIE DO:

Zachodnia Izba Przemystowo - Handlowa
w Gorzowie Wikp.
ul. Kosynierdw Gdyniskich 108,

66 - 400 Gorzdw Wikp.

Bluro czynne od poniedziatku do pigtku
w godz. 8:00 - 15:.00
infolinia: 732-732-650
(czynna w godz, 8:00-15:00)
e-mailbony@ziph.pl

POSIADASZ SIEDZIBE/ ODDZIAL/ FILIE NA
TERENIE SUBREGIONU ZIELONOGORSKIEGO-
ZGH0S SIE DO:

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Bohaterdw Westerplatte 32,
65-001 Zielona Gara

Biuro czynne od poniedziatku do pigtku
w godz. 800 -15:00
infolinia: +48 68 329 78 54,
+48 690 970 426
(czynna w godz. 8:00-15:00)
e-mail:konsultant@region.zgora.pl
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OKRES REALIZAC]I PROJEKTU:
07.2024 - 12.2029

Projekt . Lubuskle Bony Rozwojowe”, realizowany w ramach
Programu Fundusze Eurcpejskie dla Lubuskiego
2021-2027 04 priarytetowa B Fundusze Europejskie na wsparcie
obywatell Dziafanie D603 Zdrowy, aktywny | kempetentry
pracownik Typ projekiu | Podnoszenie wiedzy | dostosowanie
kompeatenci pracownika
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DLA KOGO?

Projekt skierowany jest do Przedsiebiorcow
I Pracodawcdw, posladajacych Jednostke orga-
nizacyjng (tj. siedzibe, oddziat, filie, delegature czy
inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) w wojewddztwie lubuskim
na terenie subregionu gorzowskiego/ zielono-
gorskiego, oraz do ich pracownikow. Projekt jest
skierowany w szczegdinosci do mikro, matych
i érednich przedsighiorstw (MMSP). W projekcie
mogg wzigé udziat takze duze przedsiebiorstwa,

CEL WSPARCIA

Wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnoscl
i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy
0raz narzecz przephywaw na rynku pracy.

PRZEDMIOT WSPARCIA

Przedsiebiorcy i Pracodawcy mogg uzyskac

dofinansowanie na ustugi rozwojowe:

« TYP A - szkolenia/ doradztwo z zakresu
kompetencji miekkich,

+ TYP B - szkolenia/ doradztwo z zakresu
kompetencji twardych,

+ TYP C - studia podyplomowe / egzamin/ ustugi
praowadzagce do nabycla kwaliflkac)l zgadnych
z Zintegrowanym Rejestrem Kwalifikacji.

MAKSYMALNE DOFINANSOWANIE NA
JEDNO PRZEDSIEBIORSTWO:
Mikroprzedsiebiorstwo: 15 000 z¢
« Mateprzedsiebiorstwo: 40000 2t
+  Srednie przedsigbiorstwo: 75000 zt
Duze przedsieblorstwo: 100 000 zt

Udostepnij: Facebook
Udostepnij: X

Drukuj
PDF

Wszystkie aktualnosci

WYSOKOSC WSPARCIA

Poziom dofinansowania zalezny jest od wielkosci
przedsiebiorstwa | rodzaju planowanych ustug
rozwajowych:

LT e E LTS ouit

Limit dofinansowania dla 1 pracownika

wynaosi 7 500 z¢

Limit ten dotyczy Jednego uczestnika (PESEL)
w projekciew trakcie catego okresu jego trwania.

MAKSYMALNE LIMITY KWOTOWE

1GODZINY USEUGI ROZWOJOWE]

+ Ustugi szkoleniowe i doradcze -
185,00 zt netto

+ Studia podyplomowe - 40,00 zt netto

+ Egzaminy - 400,00 ztnetto

Cena ustugi rozwojowe] musi odpowiadac cenom
rynkowym - w tym celu cena bedzie weryflkowana
na podstawie porownywarki cen dostepne] na

stronie Bazy Ustug Rozwojowych (BUR).

BAZA UStUG ROZWOJOWYCH (BUR)

To internetowy rejestr ustug rozwojowych
prowadzony w formie systemu teleinfor-
matycznego przez Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczodcl (PARP).

Ustugi rozwojowe dostepne w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR) obejmuja nastepujace
kategorie: ustuga szkoleniowa, ustuga
o charakterze zawodowym, studia podyplomowe,
egzamin, doradztwo biznesowe, coaching,
mentoring.

Ustugi dostepne sa na stronie:
www. uslugirozwojowe.parp.gov.pl

SYSTEM BONOWY

Dystrybucja s$rodkow w ramach Projektu
dokonywana jest w oparciu o system bonowy
wykorzystujacy bon rozwojowy do wartosc
limitow, w zaleznoscl od rodzaju ustugl razwojowe|
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